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CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo — Ronda (Banco de horas)

Carga Horaria: 08:00

A guem se destina:Usuarios do sistema vetorh, Consultores de atemdanelientes e distribuidores da Sénior Sistemas

Procedimentos MetodoldgicosAs aulas sdo apresentadas através de video carier@oompanhadas de materiais didaticos espexifico

Estratégia de Avaliagdo:A avaliagdo do aluno serd executada através dexerieio orientado que sera aplicado ao final diaaula.

Objetivo Geral: Ao final deste processo, o0 aluno devera ser cdpaz

» Conhecer aspectos gerais e conceituais do bartvorde e da rotina de saldos, permitindo ao usdargistema cadastrar e configurara-lo

modo a processar os diferentes tipos de situagbasatdo com as necessidades da empresa, pernassitio efetuar lancamentos,

recalcular situacdes, conferir as informacgfes atae relatérios, efetuar a integracdo das horasac-olha, adiantando abonos, anular

débitos e efetuando no sistema fechamento dosdoerio

ndo

Processo

Obijetivos Especificos do aluno

Conteudo Programatico

Carga Horaria

Pré-Requisitos

(Desejaveis e Obrigatoérios)

» 01 (Conceitual)

» Conhecer aspectos legais e conceituais

NUmero da Lei que institui 9601/98
Motivo da Criag&o. Flexibilizago.
Demanda producéo.

Regras basicas

* 00:10

» 02 (Tipos de bancos)

» Processar as diferentes opcfes de Ban
de Horas disponiveis no Ronda.

Definicao dos periodos do banco de Hora
Definicao dos limites (diario, semanal ou
mensal).

ss 00:20

» 03 (Cadastro do banco)

» Conhecer cadastros basicos para criaca

do banco.

Criar eventos para pagamentos.
Cadastrar banco conforme tipo.

Informar Periodos do banco.

Alocar Situac¢des no cadastro do banco.
Alocar os evento para pagamento e desc
do Banco.

+ 02:30

bnto

Definicdo das abrangéncias.
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Processo Objetivos Especificos do aluno Conteudo Programético Carga Horaria ‘I’Dre.-Reqws!tos L.
(Desejaveis e Obrigatérios)
* 04 (Manutenc¢é&o do Conhecer formas de lancar movimento no Rotina de Apuracéo. « 02:00 .
Banco) Banco de Horas. * Tela de Manutencdo do Banco de Horas.
Conhecer como consultar e efetuar « Langamentos na Tela de Manutencéo.
manutengéo no Banco de Horas. » Recélculo do Banco. Motivos e opcoes de
Conhecer como recalcular o banco de recélculo.
Horas. « Relatérios de Langcamentos, de Associacdo.
Conhecer os relatérios necessarios parp o
controle e operacdo do banco de Horag.
05 (Integracéo) Conhecer a rotina de integracdo do barjco Integracéo e 01:30 .
de Hora com a folha e outras » Adiantar Abono
possibilidades « Anular Débitos
e Calcular Prorrogacéo
* Fechamentos
» 06 (Rotina de Saldos) Conhecer a rotina de Saldos. « Como parametrizar o Ronda para utilizar a« 01:30 .

Rotina
Como parametrizar o Ronda para integrat
com a Folha

Frase DestagueEste treinamento tem o objetivo de proporcionar@aticipantes, de forma direta, precisa e clareaminhos que possibilitardo colocar

imediatamente em acao a rotina de banco de hor@smia, permitindo o controle das horas excedentésltantes dos colaboradores.




